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AVVISO AGLI ISCRITTI PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PER LA 
COSTITUZIONE DEI GRUPPI DI LAVORO DELL’ORDINE DEGLI PSICOLOGI 

DELLA BASILICATA 

 
Pubblicato in data: 11/05/2026   
 
SCADENZA: le domande devono essere presentate entro e non oltre 40 (quaranta) 
giorni dalla pubblicazione del presente Avviso. 
 

1.​Finalità dei Gruppi di Lavoro 

I Gruppi di Lavoro svolgono funzioni di studio, approfondimento e supporto 
operativo. Propongono al Consiglio progetti e iniziative finalizzati alla produzione di 
dati, analisi e documenti, anche a supporto di tavoli tecnici e azioni di promozione e 
sviluppo della professione. 
 
2.​Chi può proporre un Gruppo di Lavoro 

Può presentare una proposta ogni iscritto/a all’Ordine degli Psicologi della 
Basilicata, in regola con il pagamento della quota ordinistica e in assenza di 
irrogazione della sanzione disciplinare di sospensione dall’esercizio professionale ai 
sensi dell’art. 26, primo comma, lett. c), o del comma 2 del medesimo articolo della 
L. 56/1989. 
L’iscritto/a proponente, qualora la proposta sia approvata, assume il ruolo di 
Coordinatore/trice del Gruppo di Lavoro; può inoltre avvalersi, per la stesura del 
progetto, della collaborazione di non più di due psicologi iscritti all’Ordine, 
coerentemente con l’idea progettuale, che faranno parte, de plano, del Gruppo di 
Lavoro ai sensi dell’art. 4 del Regolamento. 

3.​Documentazione da presentare (obbligatoria) 

Allegato A – Schema per la proposta progettuale del Gruppo di Lavoro, compilato in 
ogni sua parte. 
Allegato B – Modello di domanda per la proposta di costituzione del Gruppo di 
Lavoro, compilato e firmato dal/dalla proponente. 
Dichiarazione sostitutiva del/della proponente, compilata e firmata, resa ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, secondo il modello allegato al presente 

 



 
Avviso. 
La modulistica (Allegati A e B) e il modello di dichiarazione sostitutiva sono resi 
disponibili sul sito istituzionale dell’Ordine. 
La mancata trasmissione della dichiarazione sostitutiva potrà essere oggetto di 
richiesta di integrazione da parte dell’Ordine, ove compatibile con i termini e con le 
esigenze istruttorie della procedura. 

Modalità e canale di invio 

La documentazione deve essere trasmessa esclusivamente tramite posta elettronica 
all’indirizzo: psicologi.basilicata@tiscali.it, con oggetto: “Proposta Gruppo di Lavoro – 
[Titolo progetto] – [Cognome Nome proponente]”. 
 
4.​Termini di presentazione  
Le proposte dovranno pervenire entro 40 (quaranta) giorni dalla data di 
pubblicazione del presente Avviso sul sito istituzionale dell’Ordine. Fa fede la data e 
l’orario di ricezione del messaggio di posta elettronica all’indirizzo indicato nel 
presente Avviso. Il termine è da intendersi perentorio e non sono previste proroghe. 
Data di pubblicazione: 11/05/2026     Termine (40 giorni): 22/06/2026   
 
 
5.​Valutazione delle proposte 

Il Consiglio dell’Ordine, valutata la coerenza della proposta con gli obiettivi 
istituzionali e con la programmazione strategica dell’Ordine, potrà deliberare 
l’approvazione, l’approvazione con richieste di integrazioni o modifiche, il rinvio per 
ulteriori approfondimenti oppure la non approvazione, con adeguata motivazione. 
In caso di proposte ammissibili e valutate positivamente in numero superiore a n. 5 
(cinque), il Consiglio individuerà i Gruppi da avviare attribuendo priorità, in coerenza 
con il Regolamento e con i contenuti richiesti dalla modulistica (Allegati A e B), sulla 
base dei seguenti criteri: 

●​ Coerenza con gli obiettivi istituzionali e con la programmazione strategica 
dell’Ordine. 

●​ Rilevanza e priorità rispetto ai bisogni del territorio e alle principali esigenze 
emergenti (servizi, contesti, normazione). 

●​ Impatto atteso sul benessere psicologico della popolazione e sulla 
promozione della professione psicologica. 

●​ Qualità, completezza e chiarezza della proposta (obiettivi, metodologia, 
azioni, tempi, criteri di valutazione, output finale). 

●​ Fattibilità organizzativa ed economica, anche in relazione ai vincoli di 
incontri/durata e alle risorse disponibili. 

 



 
●​ Complementarità, assenza di sovrapposizioni e contributo alla copertura 

equilibrata degli ambiti applicativi sul territorio regionale. 
A parità di valutazione, si terrà conto della data e dell’orario di ricezione della 
proposta. In presenza di proposte affini o sovrapponibili, il Consiglio potrà 
promuovere forme di integrazione/accorpamento, d’intesa con i proponenti. 

6.​Indicazioni essenziali sulla composizione dei Gruppi  

I Gruppi di Lavoro sono composti da 3 (tre) partecipanti, incluso il/la 
Coordinatore/trice; eventuali ulteriori componenti, oltre al/alla proponente e agli 
eventuali collaboratori alla progettazione, saranno individuati secondo le modalità 
previste dal Regolamento. 
La partecipazione è riservata a iscritti in regola con il versamento della quota 
ordinistica e in assenza di irrogazione della sanzione disciplinare di sospensione 
dall’esercizio professionale ai sensi dell’art. 26, primo comma, lett. c), o del comma 
2 del medesimo articolo della L. 56/1989. 
È prevista la partecipazione di uditori fino a un massimo di 3 per ciascun Gruppo di 
Lavoro; in caso di richieste superiori, si accoglieranno quelle degli iscritti con la data 
di iscrizione all’Ordine più recente, come previsto dal Regolamento. 
Per il presente Avviso saranno avviati n. 5 (cinque) Gruppi di Lavoro, previa 
valutazione e deliberazione del Consiglio. 

 

7.​Incontri e rimborsi 

Per il presente Avviso, il numero massimo di incontri previsti per ogni anno solare è 
pari a 7. 
Il calendario operativo è definito dal Gruppo di Lavoro nel rispetto della proposta 
progettuale approvata e delle modalità previste dal Regolamento. 
Eventuali rimborsi/gettoni, se deliberati dal Consiglio dell’Ordine ai sensi del 
Regolamento, sono pari a € 100,00 per il/la Coordinatore/trice e a € 50,00 per 
ciascun altro componente per ogni incontro effettivamente svolto e documentato. 
Non sono previsti rimborsi/gettoni per gli uditori. 
Il riconoscimento di eventuali rimborsi/gettoni resta subordinato alle specifiche 
deliberazioni del Consiglio dell’Ordine, all’effettiva partecipazione e alle modalità di 
attestazione/rendicontazione richieste dalla Segreteria dell’Ordine. 

 
8.​Trattamento dati personali 
I dati conferiti saranno trattati dall’Ordine degli Psicologi della Basilicata, quale 
titolare del trattamento, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa vigente. 

 



 
Allegati 

●​ Regolamento dell’Ordine degli Psicologi della Basilicata per il funzionamento 
dei Gruppi di Lavoro (approvato il 15.10.2025). 

●​ Allegato A – Schema per la proposta progettuale del Gruppo di Lavoro.  
●​ Allegato B – Modello di domanda per la proposta di costituzione del Gruppo 

di Lavoro, compilato e firmato dal/dalla proponente. 
●​ Modello di dichiarazione sostitutiva del/della proponente. 
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